
 
OFFRE D’EMPLOI : DIRECTEUR(ICE) DE CENTRE DE VACANCES EN CDD 
  La Fédération des Œuvres Laïques de la Creuse (FOL23) recrute pour son centre de vacances de 
l’Aiguillon-sur-Mer (85), en Vendée, un(e)  directeur(ice) saisonnier(e) qui prendra son poste au début du mois de Mars 
2010. 
 

Le centre : situé dans l’extrême sud du département de la Vendée, à 1km de la Mer, cet établissement est au cœur 
d’un village de pêcheurs qui a réussi à concilier tourisme d’été et vie locale riche, toute l’année.  
A proximité du centre, se trouvent différents points d’intérêt : le Marais Poitevin, la Rochelle, une réserve ornithologique, 
l’abbaye de Maillezais, le Parc du Puy du Fou, etc. 
 

L’établissement, doté de 90 lits,  est en capacité d’accueillir les publics suivants : 
• classes : du CP à la Terminale 
• groupes d’enfants (clubs sportifs, écoles artistiques, séjours de vacances, etc.° 
• groupes d’adultes (associations, clubs, familles, etc.° 

 
MISSIONS : 
 Sous l’autorité hiérarchique respective du Secrétaire Général et du Délégué Vacances, la personne recrutée devra 
réaliser les missions suivantes : 

• management : recrutement, formation, organisation, accompagnement des personnels 
• gestion : respect des budgets, reporting, suivi des investissements, propositions d’investissements et 

d’orientation, suivi de la prime alimentaire, gestion des stocks, mise en place d’actions correctives 
• commercial : communication sur le centre et ses prestations via différents canaux de promotion, élaboration 

et réalisation d’un plan de commercialisation, 
• pédagogie / animation : élaboration de programmes de classes d’environnement, finalisation du projet 

pédagogique, organisation d’animations ludiques et pédagogiques 
• développement : proposition de nouvelles prestations, ouverture vers de nouveaux publics 
• relations externes : maintien de l’excellence des relations avec la Mairie de l’Aiguillon-sur-Mer, rôle de 

représentativité 
• relations internes : reporting régulier de l’activité au Siège, respect du référentiel de procédures 

administratives et de gestion, suivi de dossiers transversaux avec le Siège et les autres centres de la 
Fédération 

 
nb : cette liste n’est pas exhaustive, d’autres missions pourront être demandées en fonction de l’expérience, des compétences 
et des besoins de la fédération 
 
COMPETENCES, DIPLOMES ET EXPERIENCE : 

• 3 ans d’expérience de direction minimum 
• Connaissance du milieu marin et de la législation de l’animation 
• Fortes capacités commerciales 
• BAFD et PSC1 obligatoires, BPJEPS souhaité. 

 
QUALITES PROFESSIONNELLES : 

• empathie et capacité d’écoute 
• autonomie et perséverance 
• ténacité et transparence 

 
CADRE D’EMPLOI : 

• 35 heures par semaine, horaires non fixes, travail fréquents durant les samedis, dimanches et jours fériés. 
• Déplacements départementaux fréquents, ponctuellement nationaux 
• Logement de fonction, pc portable, téléphone mobile 
• Rémunération : coefficient 350 de la CC 1518 de l’animation 

 
MODALITES DE CANDIDATURE : 
 Envoyez s’il vous plait votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’adresse suivante, avant le Vendredi 29 
Janvier 2010 : 
 
 

Fédération des Œuvres Laïques de la Creuse 
M. le Secrétaire Général / Gérard PALLEAUX 

4 rue Salvador ALLENDE 
BP343 23007 GUERET CEDEX 


