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APPEL A CANDIDATURE 

La FOL 74 et l’USEP 74 recherchent un(e) délégué(e) départemental pour soutenir 

 le Comité Départemental de l’USEP 74 

 

 

 

Raison d’être de l’emploi 

 

Suite au départ de la déléguée, la FOL 74 recrute un poste de délégué départemental de l’USEP 74 pour soutenir le Comité 

Départemental USEP 74. 

 

 

Nature du Contrat 

 

Le ou la délégué(e) agit au quotidien au sein du pôle scolaire lui-même intégré dans le secteur animation du réseau de la FOL 74. 

Cette personne est placée sous la responsabilité du Secrétaire Général de la FOL 74 et mis à disposition de l’USEP 74. 

 

Il met en œuvre les orientations et consignes du Comité Directeur de l’USEP 74 sous le contrôle du ou de la Président(e) qui le 

missionne.  

 

 

Tâches - Missions 

 

Le ou la délégué(e) USEP 74 met en œuvre le Plan Sportif et Associatif Départemental. 

 

L’ensemble des taches et missions du délégué USEP 74 se font en étroite collaboration avec le président du comité directeur USEP 

74. Il s’appuie sur les collaborateurs du secteur animation du réseau (direction, secrétariat…) et l’ensemble des services de la FOL 

74 selon les besoins.  

 
Fonction administrative 

 

- Organisation de la vie statutaire USEP 74 départementale 

- Préparation des travaux, participation et co-animation au Bureau et du Comité Directeur, de l’assemblée générale 

- Accompagnement des associations USEP 74 

- Statistiques 

- Coordination des actions de communication 

- Lien régulier avec l’échelon national et régional de la fédération USEP 74 et implication dans l’équipe technique régionale  

- Suivi des budgets et de la trésorerie USEP 74 en lien avec le ou la trésorier(e) USEP 74 

- Elaboration des contrats de développement, bilans et justifications du financement des actions, demandes de subventions, 

en lien avec le ou la Président(e) et le ou la trésorier(e) 

 

Fonction pédagogique 

 

- Animation et suivi des projets départementaux et locaux 

- Organisation, coordination et suivi des activités 

- Mise en œuvre et suivi des actions de formation 

- Participation aux commissions transversales de la FOL 74 

- Participation ponctuelle aux formations de la FOL 74 au titre de l’USEP 74 

 

 

Relations internes-externes 

 

- Suivi des différents dispositifs et groupes de travail USEP 74 

- Collaboration avec l’équipe du pôle scolaire et de la vie associative 
- Participation à la vie statutaire USEP 74 et ponctuellement à d’autres instances (FOL 74, CRUSEP Auvergne- Rhône-

Alpes, Ligue de l’Enseignement…) 

- Sur mission du Comité Directeur, représentation auprès des partenaires : SDJES, CDOS, Fédérations sportives, INSPE… 

- Participation aux travaux du groupe départemental EPS 

 

 

Profil recherché 

 

BAC+ 3 : Licence STAPS (option Activités Physiques Adaptées appréciée) ou expérience significative sur un poste similaire. 

Permis de conduire exigé. 

 

Ce poste nécessite : 

- un sens affirmé des relations et du travail en équipe 

- une grande disponibilité et souplesse pour participer aux réunions et groupes de travail en soirée et certains week-ends. 

- une compétence pédagogique et technique dans le domaine des activités physiques et sportives, une connaissance du 

système éducatif et du développement de l’enfant de 3 à 11 ans. 

- une connaissance du mouvement associatif, de La Ligue de l’Enseignement et de l’USEP 74 

- être à l’aise avec l’outil informatique  
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Temps de Travail 

 

Le poste est basé sur la commune d’Annecy dans le cadre d’une convention de partenariat de mise à disposition entre la FOL 74 et 
l’USEP 74 (accord d’entreprise) mais exige de nombreux déplacements. 

 

Nature du Contrat : Salarié(e) de la FOL74. Contrat à durée indéterminée (CDI) à temps plein (Convention Collective du 

Tourisme Social et Familial et accord d’entreprise). Rémunération : niveau 9 soit 2286 euros brut (+ 13ème mois). 

 

Temps de travail : 36,5 heures hebdomadaires lissées sur l’année (dont 34 jours de congés payés annuels). 

 

 

Candidatures 

 

A adresser avec lettre de motivation et curriculum-vitae avant le 7 juin 2023 au Secrétaire Général de la FOL 74 (3 avenue de la 

Plaine – B.P. 340 – 74008 Annecy Cedex) pour une prise de poste mi-juillet. 


