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Offre d’emploi Eure et Loir (28) 
Chargé.e de Mission départementale médiation numérique  

Employeur : Ligue de l’enseignement Centre-Val de Loire 
Poste à pourvoir le : Dès que possible 

 
Nature des fonctions 

 
L’union Régionale de la Ligue emploie le/la salarié. Situé géographiquement dans les locaux de la fédération départementale 
à Lucé. 
Il.elle  travaille en lien étroit avec l’équipe régionale du Hub-lo .  Dans le cadre du pilotage de l’action et de l’animation du 
projet, il.elle sera sous la responsabilité du cheffe de projet de l’Union régionale. IL.elle travaillera également, en lien avec 
l’équipe numérique de la Ligue de l’enseignement FOL 28 sur la responsabilité du Délégué Général de la fédération du 28. 
 
Missions principales : 

▪ Repérer les acteurs et réseaux engagés dans la médiation numérique au niveau départemental : têtes de réseau associatifs, 
collectivités, acteurs socio-économiques 

▪ Animation du réseau d’acteurs de la médiation numérique  
▪ Organisation de rencontres et évènements numériques pour les professionnels, les collectivités territoriales, les élus… 
▪ Assurer la communication des rencontres, évènements et de l’actualité du secteur (réalisation newsletter, actualisation site web, 

utilisation des réseaux sociaux etc…) 
▪ Gestion/suivi de projet : accompagnement des acteurs locaux dans la conception et le développement de projets Numériques de 

Territoires  
▪ Veille locale et relai des dispositifs et programmes liés à l’inclusion numérique auprès des acteurs concernés (AMI, AAP) 
▪ Rédaction, Evaluation et reporting  

 
Actions complémentaires :  

▪ Participation aux temps de travail organisés par le Hub régional  
▪ Contribution à la communication dédiée au projet régional : site web régional, réseaux sociaux … 
▪ Contribution à des actions numériques ou des montages de projets avec la Fédération 28 

 
Connaissances et qualités requises 

 
▪ Savoir mettre en œuvre des stratégies de travail partenarial 
▪ Bonne connaissance des enjeux du numérique et des acteurs de ce secteur 
▪ Capacité d’écoute et aisance relationnelle 
▪ Esprit d’analyse et de synthèse 
▪ Goût du travail en équipe, en transversalité  
▪ Reporting et évaluation des projets 
▪ Maîtrise des outils informatiques et des nouveaux usages numériques (outils collaboratifs, webinaires, …) indispensable 

 

CONDITIONS GENERALES du POSTE 
 

• Lieu de travail : FOL 28 – 4 imp. Du Quercy 28 110 Lucé 

• CDI – 35h 

• Déplacements fréquents – départementaux et régionaux 

• Salaire Brut : 2310 € BRUT -  indice : 350 CC ECLAT - reprise ancienneté selon la convention collective 
Mutuelle entreprise – Chèques CADHOC  

• Exigé : Permis B 

• Moyens généraux mis à disposition  
o Ordinateur portable et accessoires 
o Téléphone mobile + forfait 
o Remboursement de frais personnels kilométriques ou véhicule de service selon disponibilité 

 
Renseignements sur le poste et projet et candidature à adresser à :  

• Lydie CASSAIGNE, cheffe de projet numérique – Ligue CVL- Par téléphone : 07 49 85 56 42 ou mail : 
lcassaigne@laliguecvl.org 


