
 

 

Poste Chargé.e de mission projet « Ambassadrices de l’égalité »   
CDD (mission jusqu’au 30.09.24) à pourvoir dès que possible 
Temps partiel 3 jours par semaine. 
 
La Ligue de l’enseignement est une association (102 fédérations départementales, 20.000 associations locales) qui 
promeut et assure par ses actions dans toute la France l’accès à l’éducation, la culture, les vacances, le loisir éducatif et 
le sport,  pour toutes et pour tous. Elle contribue activement à une société plus juste et inclusive. 
 
Des images valent mieux que 1000 mots, ne ratez pas le début de cette vidéo elle ne dure que 2 minutes ! 
https://www.youtube.com/watch?v=neqtkDZJhtw 
 

Notre projet 
 
Le projet « Ambassadrices de l’égalité » consiste à développer des ateliers de sensibilisation sur l’égalité à destination 
des femmes et des hommes étrangers primo-arrivants, qui aborderont les thématiques suivantes :  

 La lutte pour les droits des femmes en France dans une perspective historique  

 La culture de l’égalité et la lutte contre les stéréotypes de genre  

 Les violences faites aux femmes dans et hors du couple  

 La santé sexuelle et reproductive et la santé des femmes 

Ces ateliers seront animés par des ambassadrices, des femmes installées en France depuis plus de cinq ans, ayant réussi 
leur parcours d'intégration. 
 
Le projet sera mis en œuvre dans 5 départements par cinq fédérations départementales du réseau de la Ligue de 
l’Enseignement et piloté par le centre confédéral. 
 
Vos missions  
 

Piloter et coordonner toutes les étapes de mise en œuvre du projet par les fédérations départementales, du lancement 
du projet jusqu’à son évaluation : 

- Organisation, en concertation avec les référents projets des fédérations, des temps de rencontres nécessaires 
à la mise en œuvre des différentes étapes du projet (définition de l’agenda, élaboration des ordres du jour, 
rédaction des comptes rendus et transmission…). 

- Suivi de l’agenda de déploiement du projet (assurer le respect des échéances fixées pour chacune des étapes). 
- Conception, en concertation avec les fédérations, des différents supports d’évaluation (grille d’évaluation 

formation, grille d’évaluation ateliers, grille d’entretien, questionnaire…). 
- Création et alimentation, sur la plateforme dédiée, de l’espace de travail partagé. 
- Appui aux fédérations en cas de questions ou de difficultés. 

 
Animer le groupe de travail en charge de la production d’un kit pédagogique rassemblant les contenus et déroulés 
pédagogiques des séquences d’ateliers, contribuer à l’élaboration de l’outil et en assurer la finalisation : 

- Coordination de la production du kit de formation destiné aux ambassadrices, en veillant à sa cohérence 
pédagogique et en utilisant des méthodes d’éducation populaire adaptées au public visé. 

- Organisation des réunions de production et capitalisation des contenus. 
- Finalisation du kit d’outils pratiques (incluant jeux de rôle, mises en situation...). 

 
 
 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwivkOyQp_r-AhVKNOwKHXM7C2AQwqsBegQICRAF&url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DneqtkDZJhtw&usg=AOvVaw12HtjYlqt8sQEK2UEl6PGm
https://www.youtube.com/watch?v=neqtkDZJhtw


 

Gérer les partenariats nationaux/collaborer avec les partenaires nationaux (DGEF/DIAN et DGCS-SDFE) : 
- Organisation et animation du comité de pilotage national (élaboration de l’ordre du jour, rédaction de comptes 

rendus, points d’étape écrits...). 
- Mise en œuvre d’une communication régulière avec les interlocuteurs nationaux (points d’étape écrits, 

participation à des réunions de suivi...). 
 
Assurer le suivi administratif et financier du projet :  

- Mise en place et suivi auprès des fédérations du process de remontées des données obligatoires (feuille 
d’émargements, date et lieux des ateliers, liste des participant·e·s aux ateliers…). 

- Centralisation de tous les éléments de reporting (feuilles de présence, données quantitatives et qualitatives…). 
- S’assurer du respect et du suivi des différents engagements contractuels (financeurs, fédérations) en lien avec 

le projet. 
 
Assurer la communication et la valorisation du projet à l’interne et à l’externe en concertation avec le service 
communication du Centre confédéral 

- Rédactions d’articles sur le site de la Ligue et pour la lettre d’information au réseau. 
- Transmission au service Communication d’éléments pour promouvoir le projet sur les différents réseaux sociaux 

de la Ligue de l’Enseignement. 

Cette liste de mission n’est pas exhaustive et peut évoluer en fonction de l’évolution du projet « Ambassadrices de 
l’égalité ». 

 

Pourquoi vous ? 
 

Formation Bac+5 (Master, DUI…) en lien avec les droits des femmes, l’égalité femmes-hommes ou domaines similaires 
Vous justifiez d'une expérience professionnelle d'au moins 3 ans dans le domaine des droits des femmes et de l’égalité, 
idéalement acquise au sein du secteur associatif ou de l’économie sociale et solidaire. Vous avez également une solide 
expérience en conduite de projet, ingénierie pédagogique et animation de formations. 
Vous êtes dynamique, proactif.ve et doté.e d'un esprit d'initiative. 
Maîtrise des outils bureautiques. 
 

 
Nous offrons 
 

 Une opportunité de faire partie d'une organisation qui fait une différence tangible dans la société. 

 Un engagement fort envers l'équilibre vie professionnelle/personnelle : 6 semaines de congés payés (pour une 

année pleine), 2jrs au titre des fêtes de fin d’année, jrs exceptionnels pour vous accompagner dans certaines 

situations personnelles 

 Forfait mobilité 

 Tarifs préférentiels sur les séjours proposés dans nos brochures vacances 

 Poste basé dans le 7ème arrondissement - Déplacements dans les fédérations concernées par le projet 

 Salaire : 1936 € brut mensuel pour un temps partiel basé sur 3 jours/semaine 

 Statut cadre  

 

Rejoignez nous 
 

Si vous vous reconnaissez dans cette offre, veuillez envoyer votre CV et une lettre de motivation à 
recrutement@laligue.org sous référence Ligue/Ambassadriceségal. 
 

La ligue de l’enseignement accueille tous les profils et toutes les personnalités sans exclusion. 
 
 

mailto:recrutement@laligue.org

