
 

 

Chargé de formation F/H 
CDI à pourvoir dès que possible 
 
La Ligue de l’enseignement est une association (102 fédérations départementales, 20.000 associations locales) qui 
promeut et assure par ses actions dans toute la France l’accès à l’éducation, la culture, les vacances, le loisir éducatif et 
le sport,  pour toutes et pour tous. Elle contribue activement à une société plus juste et inclusive. 
 
Des images valent mieux que 1000 mots, ne ratez pas le début de cette vidéo elle ne dure que 2 minutes ! 
https://www.youtube.com/watch?v=neqtkDZJhtw 
 

Notre projet 
 
La Ligue de l’Enseignement, acteur majeur de l’éducation populaire, accompagne salariés et bénévoles dans leur 
développement professionnel. Nous recherchons un.e Chargé.e de formation pour dynamiser et coordonner l’offre de 
formations destinée à notre réseau . 

 
Vos missions  
 

En tant que Chargé.e de formation, vous serez au cœur de la conception, de l’organisation et de l’évaluation des 
formations proposées à notre réseau (en qualité d’organisme de formation). Vos principales responsabilités incluent : 
 
Développer et déployer l’offre de formations 

 Appuyer la conception des formations en collaboration avec les services concernés. 

 Gérer et actualiser les offres sur notre outil en ligne. 

 Promouvoir les formations auprès des cibles (salariés, bénévoles) et assurer le suivi des inscriptions. 
 
Organiser et assurer le suivi administratif des actions de formation 

 Planifier et coordonner les aspects logistiques : réservations, convocations, gestion des inscriptions. 

 Garantir la conformité des dossiers avec les obligations internes et réglementaires. 

 Mettre à jour les tableaux de bord de suivi et veiller à la facturation des formations. 
 
Assurer la qualité et l’amélioration continue des formations 

 Appliquer et suivre les procédures qualité (Qualiopi) pour chaque session. 

 Participer à l’évolution des outils et processus qualité. 

 Collecter et analyser les retours pour optimiser les contenus et formats de formation. 
 

Coordonner les formateurs et prestataires 

 Gérer les contrats, bilans et relations avec les formateurs et prestataires. 

 Être leur interlocuteur privilégié pour l’organisation et la mise en œuvre des formations. 

 

Pourquoi vous ? 
 

Vous êtes titulaire d’une formation supérieure (bac+3) en formation, ingénierie pédagogique ou accompagnement dans 
la gestion de projets, et vous avez une expérience réussie dans la gestion administrative et logistique de formations 
dans un organisme de formation. Votre rigueur, votre sens de l’organisation et votre capacité à travailler en équipe vous 
permettent de coordonner efficacement différents intervenants tout en respectant les délais et les procédures.  

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwivkOyQp_r-AhVKNOwKHXM7C2AQwqsBegQICRAF&url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DneqtkDZJhtw&usg=AOvVaw12HtjYlqt8sQEK2UEl6PGm
https://www.youtube.com/watch?v=neqtkDZJhtw


Doté.e d’un esprit d’initiative et d’une grande capacité d’adaptation, vous saurez anticiper les besoins, garantir la qualité 
des formations (Qualiopi), et contribuer activement à leur amélioration continue. Votre sens du service et votre 
engagement feront de vous un.e acteur.trice clé dans le développement des compétences de notre réseau. 
Vous maîtrisez les outils bureautiques. 

Nous offrons 

 Une opportunité de faire partie d'une organisation qui fait une différence tangible dans la société.

 Un engagement fort envers l'équilibre vie professionnelle/personnelle : Télétravail 2 jours/semaine (à compter 
de 3 mois), 6 semaines de congés payés, 12 RTT, 2jrs au titre des fêtes de fin d’année, jrs exceptionnels pour 
vous accompagner dans certaines situations personnelles.

 Forfait mobilité.

 Tarifs préférentiels sur les séjours proposés dans nos brochures vacances.

 Poste basé dans le 7ème arrondissement.

 Salaire : 36,5 K€.

 Horaire 34h20/semaine (le temps effectué au-delà permet de générer les RTT). Le poste requiert de travailler 
occasionnellement certains week-end.

Rejoignez-nous ! 

Si vous vous reconnaissez dans cette offre, veuillez envoyer votre CV et une lettre de motivation sous référence 
Ligue/ch.formation à jlefebvre@laligue.org. 

La ligue de l’enseignement accueille tous les profils et toutes les personnalités sans exclusion. 


