
La Ligue de l’enseignement – Fédération des Œuvres 
Laïques de l’Ain recrute un.e délégué.e général.e 

    

La Ligue de l’enseignement-F.O.L. de l’Ain, recrute un.e salarié.e ayant une forte expérience des 
mouvements associatifs et de l’Education Populaire. Compte tenu des enjeux éducatifs de l’époque et de 
l’engagement nécessaire à ce type d’emploi, une candidature en cohérence avec la défense des valeurs 
de Liberté, d’Egalité, de Fraternité et intéressée par les questions de Laïcité et de vivre ensemble serait 
appréciée. Une antériorité au sein d’une structure de l’économie sociale et solidaire est attendue. 

 

Placé.e sous l’autorité de la Présidente par délégation du Bureau,  
le / la D.G. de la Ligue de l’enseignement - Fédération des Œuvres Laïques de l’Ain  

devra notamment être capable d’assurer les missions suivantes : 
 

I – MISSIONS GENERALES : 

• au niveau local :   
 - gérer la structure, son personnel et ses projets au quotidien, 
 - favoriser l’émergence de projets départementaux, interdépartementaux et régionaux, 
 - suivre et développer l’activité de Tourisme Social de la Fédération.  

- suivre et développer les actions éducatives et jeunesse de la Fédération. 

• au niveau du mouvement :  
 - participer à la vie régionale du mouvement (rencontres, informations, formations…),  
 - participer à la vie nationale du mouvement (groupes nationaux, regroupements…). 

• au niveau de l’extérieur :  
 - assurer de bonnes relations extérieures avec les organismes associés, 
 - gérer les représentations de la Fédération, 
 - promouvoir et communiquer à l’extérieur les idées de l’association. 

II – MISSIONS OPERATIONNELLES : 

• Gestion budgétaire et des ressources humaines de la structure. 

• Contrôle de gestion quotidien. 

• Promotion, suivi et bilan des activités de la fédération. 

• Mise en place et suivi d’actions nouvelles (en lien avec le projet associatif). 

• Suivi et évolution du patrimoine de l’association. 
III – QUALITES DU/DE LA CANDIDAT.E : 

• Attachement aux idéaux de la Ligue de l’Enseignement, à l’Education et à la Laïcité. 

• Connaissance de la vie associative. 

• Expérience de gestion et de management de projet. 

• Capacité à animer et diriger une équipe. 

• Connaissance particulière des activités de Tourisme Social.  

• Disponibilité et mobilité. 
IV – CONDITIONS 

• Lieu d’exercice :  Bourg en Bresse – Déplacements au niveau départemental, régional et   
national. 

• Prise de fonction : à partir du 15 juin 2025. 

• Statut :  Salarié.e de droit privé ou Enseignant.e (détaché.e ou en disponibilité). 

• Rémunération : Cadre en C.D.I. au forfait jour, Convention Collective Nationale ECLACT groupe J 
indice 500. Congés payés prévus dans la C.C.N.A. Reconstitution de carrière possible. Téléphone 
et ordinateur de fonction à disposition pour la menée de la mission. Véhicule de service. 

 
 

Candidature à envoyer avant le 18 mai 2025 par courriel   
Entretiens possibles entre le 19 et le 23 mai 2025 / Réponse aux candidat.es le 26 mai 2025.  

 

Candidatures à adresser à : 
Madame Marie Christine HYVERNAT, Présidente de la FOL de l’Ain, presidence@fol01.org 

mailto:presidence@fol01.org

