
 

  A Niort, le 11 juin 2025 
 
 

 

LA LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT 79 RECRUTE : 

UN-E CHARGÉ-E DE DEVELOPPEMENT  

« ACCOMPAGNEMENT DE LA VIE ASSOCIATIVE » 

 

Rejoignez un acteur engagé de l’éducation populaire !  

La Ligue de l’enseignement des Deux-Sèvres est une association d’éducation populaire qui agit pour une société plus 

juste et solidaire.   

Portée par des valeurs fortes de citoyenneté, de laïcité et de solidarité, elle encourage la participation active de 

chacun au développement d’une société plus inclusive et émancipatrice. À travers notre réseau d’associations 

affiliées et nos partenariats avec les collectivités et établissements scolaires, nous permettons à chacun d’accéder à 

l’éducation, aux sports, aux loisirs et à la culture tout au long de la vie.  

 

A la suite d’une mutation interne, nous recrutons un·e Chargé·e de développement « Accompagnement à la Vie 

associative » afin de consolider l’accompagnement des bénévoles associatifs deux-sévriens et plus particulièrement 

de ceux de notre réseau d’associations affiliées. 

 

Vos missions 

Au sein du pôle « Vie fédérative » et sous l’autorité de sa responsable, 

1/ Participer à la promotion et au développement du Centre Départemental de Ressources pour la Vie 

Associative (CRDVA) : 

• Assurer la mission Guid’Asso Primo-information, notamment à travers la tenue de permanences 

décentralisées 

• Accompagner des Juniors associations du département 

• Animer des formations de bénévoles 

2/ Participer à l’Animation du réseau des associations affiliées : 

• Aller à la rencontre des associations affiliées 

• Gérer et développer les services aux affiliées 

o Service « Tiers de confiance » 

▪ Création de dossiers « salarié-e » conformes au code et à la convention collective ad hoc 

▪ Edition des bulletins de paie et déclarations sociales avec un progiciel de l'Urssaf 

▪ Relations et accompagnements des associations employeuses 

▪ Veille juridique légale et conventionnelle 

▪ Développement du service et du nombre de bénéficiaires 

o Service d’aide à la comptabilité 

▪ Former et accompagner les bénévoles à la prise en main d’un logiciel d’aide à la 

comptabilité 

o Service « Prêt de matériel » 

▪ Gérer le parc de matériel 

▪ Gérer et suivre les réservations 

▪ Recenser les besoins 

3/ Participer à la vie de la fédération 
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Association régie par la loi du 1er juillet 1901 

Un profil adapté à la dynamique de l’association 

• Faire preuve de dynamisme, de curiosité, d’esprit créatif et d’innovation 

• Avoir le sens du dialogue et du relationnel 

• Être à l’aise à l’oral et à l’écrit 

• Être à l’aise dans le travail en équipe 

• Avoir une capacité d'analyse  

• Être autonome dans le suivi des dossiers 

 

Des compétences techniques nécessaires 

• Savoir utiliser des outils bureautiques et s’approprier des progiciels de gestion 

• Savoir établir une fiche de paie 

• Être à l’aise avec le cadre juridique de l’emploi (code du travail, application d’une convention 

collective, principes et modalités des cotisations et autres prélèvements) 

• Être à l’aise avec l’environnement administratif et juridique des associations  

 

Des compétences complémentaires bienvenues 

• Avoir une expérience dans un poste similaire  

• Connaître le territoire et ses acteurs du secteur associatif 

• Connaître la Ligue de l’enseignement 

 

Ce que nous offrons 

• Un poste au sein d’une organisation porteuse de valeurs fortes 

• Un environnement de travail dynamique et engagé 

• Une autonomie dans la gestion de vos missions 

• Un cadre professionnel stimulant et évolutif 

    Poste basé dans les Deux-Sèvres, au siège de l’association sis à Niort (79000) 

Déplacements très fréquents - Permis B indispensable 

             Date de prise de poste : idéalement à partir du 1er septembre 2025   

     Type de contrat : CDI – 28h à 35h – Convention Collective ECLAT  

   Rémunération : Indice 305 de la Convention Collective, soit 2160€ Brut/Mois à 100% ETP 

 

Comment postuler ?  

• Envoyez votre CV et une lettre de motivation à jerome.bacle@laligue79.org à l’intention de Mme 

Jocelyne BRANDEAU – Présidente de la Ligue de l’enseignement des Deux-Sèvres – avant le mardi 15 

juillet 2025.  

• Entretien : les 21 et 22 juillet 2025 

•  Pour toute question, vous pouvez contacter Jérôme BACLE, directeur, au 06 80 14 65 80. 

 

 

        Rejoignez-nous et participez activement à une mission d’intérêt général 

au service de l’éducation et de la citoyenneté !  

mailto:jerome.bacle@laligue79.org

