
 

La Ligue de l’Enseignement de Lot-et-Garonne recrute 

En CDI à temps plein 

Un(e) Animateur (trice) socio-culturel et EMI (Éducation aux médias et à 
l’information) 

---------- Poste à pourvoir à compter du 01 Septembre 2026 ---------- 
 

MISSIONS 
Développer, coordonner et animer les actions éducatives de la Fédération autour du numérique éducatif, de l'Éducation aux 
Médias et à l'Information (EMI) et de la réussite éducative, en faveur des enfants, des jeunes, des familles et des 
professionnels .  
Concevoir et mettre en œuvre des projets éducatifs favorisant l'émancipation, l'engagement citoyen, la lutte contre les 
discriminations, la prévention du harcèlement, la transition écologique et le développement des compétences numériques 
des publics accompagnés. 
 

FINALITÉS DU POSTE 
Poste à périmètre départemental nécessitant d'intervenir sur l'ensemble du Lot-et-Garonne auprès des établissements 
scolaires, structures de loisirs, collectivités, associations, centres sociaux, familles et partenaires institutionnels. 

 
ACTIVITÉS DU POSTE 

Missions et activités relatives aux actions de médiation numérique et éducation aux médias. 

• Concevoir, organiser et animer des ateliers de médiation numérique auprès des différents publics. 
• Préparer et animer des séances d'Éducation aux Médias et à l'Information : information et désinformation, fake 

news, réseaux sociaux, intelligence artificielle, esprit critique, création médiatique... 
• Développer des ateliers autour de la robotique, de la programmation et des outils numériques selon les projets. 
• Concevoir des ressources pédagogiques adaptées aux différents publics. 
• Animer des actions de soutien à la parentalité autour des usages du numérique (écrans, cyberharcèlement, jeux 

vidéo, contrôle parental...). 
• Concevoir et animer des formations à destination des professionnels de l'animation, de l'éducation et de la 

continuité éducative. 

Missions et activités relatives aux actions éducatives 

• Intervenir dans les écoles, collèges et lycées dans le cadre des conventions éducatives. 
• Participer aux actions de prévention du harcèlement scolaire. 
• Mettre en œuvre des ateliers de remobilisation sociale et scolaire dans le cadre des dispositifs de réussite de l'élève 

et de lutte contre le décrochage scolaire. 
• Participer aux Semaines d'Éducation contre le racisme et les discriminations. 
• Développer des projets favorisant la citoyenneté, l'engagement des jeunes et la transition écologique. 

Missions et activités relatives à la vie de la Fédération 

• Participer au développement des projets fédéraux. 
• Assurer le suivi administratif  des actions conduites. 
• Participer aux réunions d'équipe et aux groupes de travail. 
• Contribuer à la recherche, à la conception et au développement de nouveaux projets et outils pédagogiques. 

 
COMPÉTENCES REQUISES 

> Diplôme de niveau 6 (DEJEPS, Licence professionnelle, BUT, Master ou expérience significative dans les domaines de 
l'animation socio-culturelle, de l'éducation populaire ou de la formation). 

DEJEPS Animation socio-éducative ou culturelle 

Licence professionnelle Métiers de l'animation sociale, socio-éducative et socioculturelle 

BUT Métiers du Multimédia et de l'Internet (MMI) 

Master Numérique éducatif 



 

 
> Expérience dans la conduite de projets éducatifs 

> Maîtrise des techniques d'animation, de pédagogie et de conduite de groupes. 

> Capacité à concevoir des séquences et des outils pédagogiques. 

> Bonne maîtrise des outils bureautiques et numériques. 

> Intérêt affirmé pour le numérique éducatif  et l'Éducation aux Médias et à l'Information. 

> Des compétences en robotique, programmation, fabrication numérique ou intelligence artificielle seraient appréciées. 

> Qualités relationnelles, sens du travail en équipe, autonomie, organisation et créativité. 

> Mobilité sur l'ensemble du département, nécessitant un permis B en cours de validité. 

 
 

 CONDITIONS D’EXERCICE 
 
Poste à temps plein basé au siège de la Ligue de l’Enseignement à Agen, nécessitant des déplacements fréquents, réclamant 
un nécessaire investissement personnel et une grande disponibilité. 
 

CONTRAT 
 

Contrat à durée indéterminée à temps plein. Convention Collective ECLAT – Groupe C ou D selon le profil. Rémunération : 
à partir de 2 048,79 € brut mensuel (groupe C) ou 2 184,99 € brut mensuel (groupe D), selon la classification retenue. 

 

 

Envoyer CV + lettre de motivation  
Ligue de l’enseignement de Lot-et Garonne – Recrutement,  

108 rue Fumadelles , BP 60179, 47005 Agen cedex 
Ou par voie électronique : recrutement@laligue47.org 

 


