
 

 

 

La Ligue de l’enseignement du Lot recrute :  

 

Adjoint.e Pédagogique pour Accueil collectif de mineurs avec hébergement 

 

Pour la Base de Plein Air de Mézels à Vayrac (46) 

 

La Base de Plein air de Mézels accueille de Mars à Octobre des classes de découvertes, séjours vacances 

enfants, groupes adultes. L’infrastructure comprend 20 chambres, soit 80 lits en dur, 120 lits sous 

marabout, espace camping, restauration, salles d’activités. Le projet pédagogique de la Base est axé 

sur la découverte et préservation de l’environnement en prenant appui sur le milieu naturel de la 

Vallée de la Dordogne.  

La Ligue de l’enseignement du Lot est une association d’éducation populaire qui œuvre pour favoriser 

le droit aux vacances et aux loisirs pour tous et toutes en prônant les valeurs de liberté, égalité, 

fraternité, tout en développant le vivre ensemble et la question de la laïcité. Le réseau Ligue de 

l’enseignement est le 1er opérateur du tourisme social en Europe, favorisant le départ de milliers de 

personnes chaque année.  

Mission principale du poste : Coordination de l’accueil des séjours scolaires.  

Cadre général : secteur de l’éducation populaire et du tourisme social et associatif, et plus 

généralement économie sociale et solidaire. 

Suivi des programmes pédagogiques, embauche et suivi des équipes d’animateurs, accueil des 

enseignants 

Missions et tâches :  

Organisation pédagogique :  

 Assure la mise en place des programmes des séjours scolaires vendus 

 Réserve les prestations et intervenants 

 Accueille physiquement les enseignants en établissant des relations partenariales de 

confiance 

 Anime des ateliers si besoin 

 S’assure de l’état du matériel pédagogique destiné aux séjours scolaires 

 S’assure du bon déroulement des séjours et des prestations  

 Assure le suivi et la coordination des séjours vacances avec les équipes de direction 

 Peut être amené à diriger un séjour vacances enfant 

 



Gestion des personnels pédagogiques :  

 Définit les besoins en animation pour les séjours scolaires 

 Recrute et forme les animateurs intervenants sur les séjours scolaires 

 Elabore les plannings de travail des animateurs 

 Participe au recrutement de équipes pédagogiques des colonies : direction et 

animation 

 Participe à la formation et la fidélisation des animateurs des colonies de vacances 

Développement :  

 Fait un état des lieux des produits et outils existants et propose de nouvelles 

animations classes 

 Participe à l’évaluation et à l’amélioration des outils pédagogiques classes 

 Participe à l’élaboration et la mise en œuvre de nouveaux séjours vacances. 

Communication 

 Fait le suivi des réseaux Facebook et instagram de la base (publications, réponses, 

routines…) 

Qualité 

 Veille au respect de la qualité des prestations vendues à l’ensemble des groupes en 

relation avec tous les personnels des centres,  

 Adopte d’une manière générale une attitude professionnelle, associative et 

respectueuse durant sa présence sur le centre et lorsqu’il représente la Ligue de 

l’enseignement 

 

Compétences et savoirs faire techniques :  

BAFA et BAFD souhaités 
Expériences en classes de découvertes et colonies de vacances indispensables 
Permis B valide 
 

Savoirs faire :  

Connaissances règlementaires : CDD/Vacances juniors/Formation BAFA/D 
Adhésion aux valeurs de l’éducation populaire 
Maitrise des outils informatiques 
 

Savoirs être :  

Accueillant, à l’écoute, capacité d’adaptation, prise d’initiatives, autonome, esprit d’équipe, capacité 

d’organisation et gestion des priorités, bonne gestion du stress 

 

 



Caractéristiques du poste :  

CDD 4 mois qui peut être prolongé 2 mois l’été si expérience colonie de vacances 
Horaires variables. Possibilité de travail en soirée, le WE et les jours fériés 
Poste salarié, poste à pourvoir au 26/02/24 
Date limite de candidature au 09/02/24 
Rémunération : 1805,00 € brut statut employé Convention collective Tourisme Social et Associatif.  
 
Logement d’appoint sur site si nécessaire 
Sous la responsabilité de la directrice de la Base de Mézels et du service vacances/classes 
CV et lettre de motivation à envoyer par mail au responsable du service vacances enfants-classes : 
philippe.rozieres@fol46.org et classes.decouvertes@fol46.org  
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