PROFIL DE POSTE

NOM :

ADJOINT.E AU DIRECTEUR DE L’ORGANISME DE FORMATION

DATE D’EFFET :

1°" septembre 2023

LIEU DE TRAVAIL :

UFOLEP - 3, rue Récamier - 75007 Paris

TYPE DE CONTRAT :

CDI TEMPS DE TRAVAIL : Forfait jour

GROUPE :

G (statut cadre) COEFFICIENT DE BASE : Selon profil et expérience

DESCRIPTIF DE FONCTIONS :

L’adjoint.e intégre 1’équipe de la Direction Technique Nationale et participe a la mise en ceuvre du projet
sportif fédéral. Elle.il est en charge d’accompagner le Directeur de I’Organisme de Formation de ’"'UFOLEP
dans le fonctionnement de 1’Organisme de formation et le déploiement de la stratégiec fédérale de formation.

Elle.il doit pouvoir accompagner le réseau fédéral et produire des contenus de formations (notamment sur la

formation a distance).
Missions principales :

e Accompagnement de I’OF national en lien avec le Directeur de 1I’OF, actualisation et amélioration des processus, suivi
qualiopi, suivi déclaration AFDAS, soutien des collaborateurs dans la mise en place de formation ;

e Déploiement de la stratégie formation de la fédération ;

e Soutien du Réseau des OF fédéraux ;

e  Recherche de financements.

Missions secondaires :

e Mise en place de contenus de formation a distance ;

e Participation aux travaux de la direction technique nationale ;

e  Contribution aux réflexions de la fédération ;

e  Participation aux divers rassemblements et temps forts de la fédération

PROFIL RECHERCHE :

» Expérience

Une expérience d’au moins 4 ans dans le secteur de la formation (formateur, coordonateur
pédagogique) est demandée.

» Qualités/Compétences

- Autonomie

- Qualités relationnelles et rédactionnelles
- Polyvalent

- Rigueur et sens de I’organisation

- Travail en équipe

» Formation

Bac +3 a bac+5 dans le domaine de la formation




