PROFIL DE POSTE

CHARGE.E DE MISSION POLITIQUES EDUCATIVES

NOM: TERRITORIALES

DATE D’EFFET : 01/02/2023

LIEU DE TRAVAIL : 3 rue Récamier, 75007 PARIS

TYPEDECONTRAT: TEMPS DE TRAVAIL : Forfait jour

GROUPE : F COEFFICIENT DE BASE : 440

DESCRIPTIF DE FONCTIONS :

Le poste de chargé.e de mission Politiques éducatives territoriales a pour finalité d’accompagner le réseau de la Ligue de
I’enseignement afin de renforcer/développer sa capacité d’intervention et sa visibilité dans ce champ.

Dans un objectif de continuité éducative, Il s’agira d’appuyer les fédérations départementales dans leur role d’acteur éducatif sur
les territoires en privilégiant la mise en ceuvre de dynamiques partenariales associant 1’Ecole, les collectivités, les acteurs
associatifs ainsi que les familles.

Dans le cadre de cette mission une attention particuliére est portée aux territoires prioritaires (QPV, zones rurales isolées et aux
territoires ultramarins).

Cette mission d’accompagnement se déploie en direction des professionnels exergant dans les fédérations départementales de la
Ligue de I’enseignement.

MISSIONS PRINCIPALES
Au sein du pdle Education, et sous 1’autorité de la responsable de ce secteur, le/la chargé.e de mission sera en charge de :

- Contribuer a la définition d’une stratégie nationale de développement du réseau et animer son déploiement.

- Assurer I’information du réseau dans le champ des politiques publiques éducatives territoriales
o Mise en place d’une veille d’actualité institutionnelle (ANCT, DJEPVA, CNAF,...), production de notes d’information a
I’attention du réseau des fédérations départementales,
o Suivi des évolutions et des financements en lien avec les politiques publiques

- Accompagner et renforcer les compétences du réseau
o Mise en place de formations dans le cadre du PDC national,
o Organisation de webinaires, organisation de partage de pratiques et d’expérience,....
o Organisation, qualification et mise a dispositions des ressources (textes réglementaires, outils...),
o Mise en visibilité des actions du réseau par 1’élaboration de divers outils/supports (ex. cartographie des actions,
communication autour d’actions inspirantes,...)

- Animer le réseau
o Accompagnement des fédérations dans leurs projets,
o ldentification, suivi et valorisation des initiatives du réseau, publication d’articles sur la plateforme d’information du
réseau...,.
o Organisation d’ateliers lors des événements nationaux,
o Organisation du partage d’information et de la concertation avec les autres secteurs thématiques du Centre confédéral
(culture, numériques, politiques scolaires,...)

- Participer a la représentation de la Ligue de ’enseignement dans les différents espaces institutionnels relatifs & ce champ (ANCT,
CNAF, DJEVPA,...).

- Contribuer a la mise en ceuvre et au suivi des différentes conventions d’objectifs du centre confédéral (CPO MEN, CPO ANCT,
CPO DJEPVA,...)

- Développer de nouveaux partenariats et renforcer ceux existants (Mouvements d’éducation populaire, associations d’élus,
ANDEV, RFVE,...).
CETTE LISTE DE FONCTIONS N’EST PAS EXHAUSTIVE.




PROFIL RECHERCHE :

» Expérience :

Expérience professionnelle en matiére de développement de projets éducatifs (ex :
coordination PRE, cité éducative ou contrat de ville, élaboration et mise en place de PEL ou
CTG, direction de structure type centre social...).

Détachement possible, notamment de la fonction publique territoriale

» Qualités/Compétences :

Tres bonne connaissance des politiques publiques éducatives (cadres institutionnels, acteurs,
financements, etc.) et des dispositifs/actions mobilisés dans le cadre des projets éducatifs
territoriaux

Une expérience en lien avec un réseau d’éducation populaire sera appréciée.

Capacité d’animation de réseau et travail en transversalité

Capacités rédactionnelles et relationnelles

Maitrise des outils numériques courants

Une maitrise d’outils collaboratifs en ligne sera appréciée




